Technoldgiai fejlesztésre valéban nulla-
szazalékos kamatozasu hitelt adnak a
véllalkozéknak.

Energetikai korszerd(sitésre is lesz pénz.
Erre akkor érdemes palyazni, ha a sajat
tulajdond ingatlan allapota indokolja.

A munkaeré képzésére elnyerhet6
Gsszegbe bele lehet szamolni a kurzus
miatt kiesé munkabért is.
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Ot fontos teriileten még j6 eséllyel lehet palyazni. Vissza nem

téritendo tamogatasokat és hiteleket osztanak ki a szemfiiles
cégek kozt, méghozza tiz- és szazmillios tételekben.

P Amikor kutatas-fejlesztési (K+F) palyazatokrol esik
sz0, a vallalkozok egy jelentds része azonnal atsiklik
a felhivasokon. Mondvan, ez a palyazat csak a nagyok
jatékszere — ugyan mit is tudna 6 kutatni a sajat vallal-
kozasaban.

Innovaciokra és IT-re is
Pedig az ujdonsagnak nem feltétlentil kell tudomanyo-
san Uj dolognak vagy korabban ismeretlennek lennie.
Elég, ha az adott teriileten, az adott piacon jelente-
nek innovaciot. Az ilyen tipust kiirasokban foként
az adott projekten dolgozé munkavallalok személyi
jellegt raforditasaira lehet timogatashoz jutni. Ezen-
kivil a fejlesztéshez szorosan kothetd anyag jellegi
koltségekkel, eszkozbeszerzéssel és kiilsé szolgaltato
igénybevételével tudunk még altalaban szamolni. A
kombinalt hiteltermékre
szintén a kozép-magyar-
orszagi région kival (is)

miikodo  vallalkozasok
lehetnek jogosultak.
Evek ota népszertiek

az informatikai jellegt
palyazatok, nem véletle-
nill. Egy jol kialakitott,
dtgondolt IT-infrastruk-
tura (azaz hardver és szoftver) a tapasztalatok szerint
15-45 szazalékkal képes novelni egy cég folyamatai-
nak hatékonysagat, ipardgtol fuggden 3-7 évente. Ez
azt is jelenti, hogy ha egy vallalkozas rendszerei mond-
juk 5 évesek, akkor biztosan piaci hitranyba kertilt
azokkal a konkurensekkel szemben, akik az elmalt par
évben fejlesztettek.

A Gazdasagtejlesztési és Innovacios Operativ Program
(GINOP) idevigoé palyazatan barmilyen tevékenységu
véllalkozds indulhat (itt is el6iras a kozép-magyaror-
szagi région kivili telephely). A palyazati pénz pedig
komplex uzleti infokommunikicios technologiak,
azaz IKT-rendszerek, alkalmazasok bevezetését (hely-
ben telepitett sajat szoftver), illetve felhé alapt és mas
online tizleti megoldasok, szolgaltatdsok igénybevéte-
lét timogatja.
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Megtakaritott és megujuld energiara
Akkor érdemes energetikai korszertsitésben gon-
dolkodni, ha a vallalkozas sajat tulajdonu éptiletének
energetikai dllapota indokolja ezt. Ugyanis a fejlesztés
nyoman a jelenlegi dllapothoz képest varhato energia-
megtakaritds képezi az alapjat a beruhdzas koltséghaté-
konysaganak, megtériilési szamitasainak.

A cél egyrészt az épuilet energiaigényének a csokkenté-
se (pl. haszigetelés, nyildszardcsere, fiitési és vilagitasi
rendszer korszer(sitése). Masrészt annak részben vagy
egészben torténo kivaltdsa olyan megujulé energiafor-
rasokkal, mint a napelem vagy a hészivattya. El6bbibdl
egyébként mar tobb mint 20 ezer rendszer tizemel az
orszagban, a beruhdzasoknak pedig jot tesz, hogy 2018.
janudr elsejével felére csokkent a napelemek termékdi-
ja (ez fedezi Gjrahasznositasuk koltségét). Az elérheto
tamogatasi konstrukciok
kifejezetten a kis- és ko-
zépvallalkozasoknak ki-
nalnak esélyt — az orszag
teljes tertiletén.

Jut pénz a manapsag
minden vallalat szamara
talan legfontosabb mun-
kaerdre is. A munkahelyi
képzések tamogatasara
kkv- és nagyvallalati konstrukcio is létezik. A felhiva-
sok széleskortien tamogatjak a kilonboz6 kompetenci-
ak fejlesztését, példaul az OK]J szerinti szakképesitésre
felkészit6 nyelvi és szakmai tanfolyamokat egyarant.

Képzésekre, technologiara

A palydzati pénz IT-képzésekre vagy hatékonysagfej-
leszté tréningekre is kérhetd. Csak a nyelvi képzések
aranyat korlatozzak (a fels6 hatar 15%), a tobbi kép-
zéstipus szabadon tervezhetd. A palyazat keretében
elszamolhatd tobbek kozott a képzéshez kapcsolodo
szolgaltatasok koltsége, a képzésbe bevont munkavalla-
lok utikoltsége, ellatasi koltsége, és a képzésben toltott
munkaidére esé munkabér és jarulékai is.

Idén szeptembert6l érhet6 el végil a technologiafejlesz-
tést szolgalo ingyenhitel, amelyet akar indulo cégek is

Lukacs Janos:

A technolégia-
fejlesztést
szolgalé ingyen-
hitelt akar indulé
cégek is folvehe-
tik, és valéban
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Palyazat kodszéma | Pélyazat megnevezése

Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok techno-

Indul6 vallalkozas:
max. 25 millié Ft,

Il

2018. szeptember 10-t6l
beadhatd, a kérelmek a

. - *, 0,
GINOP-8.35-18 |6giai korszer(sitése célt Hitelprogram VT 90% egyéb esetben max. | beérkezés sorrendjében
50 milli6 Ft kertilnek elbiralasra
Mez6gazdasagi termékek értéknovelése . EIEImIS.Z?,”paR M- | Varhatoan 2018.
VP3-421-42218 | a feldolgozdsban VNT™ | 500 milli6 Ft december 10-t61
T 40%-50% | Boraszat:

(Elelmiszeripar, Bordszat)

max. 200 millié Ft

benyijthaté

Véllalatok K+F+| tevékenységének tdmoga-

GINOP-2.1.2-8.1.4-16 tasa kombinalt hiteltermék keretében

VNT:
35%-55%
VT: 359%-60%

VNT: 50-500 milli6 Ft
VT: 25-250 milli6 Ft

2019. februar 28-ig
benyijthaté

Véllalati komplex infokommunikacids és
mobilfejlesztések, felhd alapl online tzleti
szolgaltatasok terjesztésének tdmogatésa

GINOP-3.2.2-8.2.4-16

VNT:
35%-40%
VT: 50%-55%

VNT: 1-24 millié Ft
VT: 1,25-37,5 milli6 Ft

2019. marcius 8-ig
benyijthatd

Vallalkozésok megtijuld energia haszna-

VEKOP-5.1.1-5.1.2-16 latéval megvaldsulo épiiletenergetikai fej- VNT: 45% | VNT: 3-50 millié Ft 2019. marcius 18-ig
T lesztéseinek tdmogatasa a kozép-magyar- VT 45% VT: 3-50 millié Ft benyujthatd
orszéagi régidban kombindlt hiteltermékkel
Megjulé energia hasznalataval meg- - T
GINOP-41.2-18 valésulé épiletenergetikai fejlesztések VNT:- 50% | 1,5-100 milli6 Ft 2019. marcius 27-ig
. . benyijthaté
tdmogatasa
e Munkahelyi képzések tdmogatasa nagyval- VNT: B G 2018. december 3-ig
GINOP-6.15-17 lalatok munkavallaloi szamara 609-100% | 107100 millio Ft benyithatd
Munkahelyi képzések tamogatasa mikro-, . .
GINOP-6.1.6-17 kis- 65 kozépvallalatok munkavallalsi WNE 1 3 50 millis Ft 2018. december 3-ig

szamara

70%-100%

benydjthatd

*VT: visszatéritend§ tdmogatés (kedvezményes hitel), **VNT: vissza nem téritend6 témogatés

felvehetnek. A 0%-os jelz6 azt jelenti, hogy a valodi ka-
matmentesség mellett a kovetkezoket se kell fizetni: ke-
zelési koltség, rendelkezésre tartasi jutalék, elotorlesztési
dij, szerz6désmodositasi dij. A palyazat célja dontéen az
eszkozokbe valo beruhazas, kisebb mértékben immateri-
alis javakba (példaul szoftverek). A kolcson felhasznaldsa
a hiteligényld kozép-magyarorszagi région kivil bejegy-
zett székhelyén, de telephelyén vagy fioktelepén is lehet-

séges. Az élelmiszer-feldolgozo tizemek és boraszatok
fejlesztését szolgalo kiiras elsésorban a feldolgozo eszko-
z0k beszerzését és infrastruktuara létesitését, fejlesztését
szolgdlja. Emellett azonban az ipardghoz kapcsolodo
egyéb beruhazasok is megvalosithatoak. Mezogazdasagi
termelok, illetve ilyennek nem mindsilé mikro- és kis-
vallalkozasok is nyujthatnak be tdmogatasi kérelmet az
orszag teljes tertiletén. [
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