W4 vANESSIA

Munkahelyi képzések tamogatasa mikro-, kis- és kozépvallalatok
munkavallaléi szamara

GINOP-6.1.6-17

KeretoOsszeg Tamogatasi kérelmek varhatoé szama
13 040 millié Ft 260-4346 db

Tamogatdas dsszege
minimum 3 000 000 forint maximum 50 000 000 forint

Tamogatasi intenzitas

Tamogatasi kategéria Maximalis tdmogatas mértéke
Csekély 6sszegli (de minimis) tdmogatas 100 %
Képzési mikro-, kisvallalkozas 70 %
tdmogatas kozépvallalkozas 60 %

megvaltozott munkaképesség
munkavallalé vagy hatranyos
helyzetl munkavallalé részére
nyujtott képzés esetén

70%

Megvaldsitas idétartama
24 hénap

Palyazdk kore

a) a651/2014/EU Rendelet I. Melléklete alapjan mikro-, kis- és kozépvallalkozasnak mindsiilnek
és

b) rendelkeznek legaldbb egy lezart (beszamoldval/ alatdmasztott), teljes (365 napot jelentd)
tizleti évvel (az elGtarsasagként valé miikodés idGszaka ebbe nem szamit bele) és

c) az éves atlagos statisztikai allomanyi létszama a tdmogatasi kérelmek benyujtasat megel6z6
legutolso lezart, teljes Gzleti évben minimum 3 f6 volt és

d) Magyarorszagon székhellyel rendelkezé kettds konywvitelt vezet6 gazdasagi tarsasagok,
szOvetkezetek, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség teriiletén székhellyel és Magyarorszagon
fiokteleppel rendelkezd szévetkezetek vagy kettds konyvvitelt vezet6 gazdasagi tarsasagok
fioktelepei.

e) A 651/2014/EU rendelet I. Melléklete alapjan meghatarozott partner- vagy kapcsolt
vallalkozasok kizardlag egytt, konzorciumi formaban nyujthatnak be tamogatasi kérelmet.
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Kotelez6en megvaldsitandd, dnalléan nem tamogathato tevékenységek
a) Képzések lebonyolitasa (beleértve a képzéshez kapcsolddd elbzetes tudasmérést és a képzést
kovetd elégedettségmérés):
e sajat munkavallaldk esetében (az Fktv. 28§2. pontja szerint) belsé képzésként vagy
e vasarolt szolgdltatasként megvaldsuld kiils6 képzésként vagy
e sajat teljesités keretében az Fktv. szerint engedélyezett, vagy agazati jogszabaly szerint
megvaldsitott képzésként;

A Felhivds keretében tdmogathatd az aldbbi képzések barmelyike:
aa) OKJ szerinti szakképesitésre felkészité képzések (OKJ képzések) a felnSttképzésrdl szolo

2013. évi LXXVII. térvény (a tovabbiakban: Fktv.) 1. § (2) a) pontja alapjan;

bb) Fktv. 2 § 19a. pontjdban meghatdrozott kombinalt nyelvi képzés, illetve az Fktv. 2.§ 5a)
pontjaban meghatarozott egyéb nyelvi képzés;
kombindlt nyelvi képzés: az dltaldnos nyelvi képzés és az eqyéb nyelvi képzés egyidejii, egy

képzésen beliili 6sszekapcsoldsdval megvaldsuld nyelvi képzés;
cc) Fktv. 2. § 6. pontjdban meghatarozott egyéb szakmai képzések;
eqyéb szakmai képzés: olyan, dllamilag el nem ismert szakmai végzettség megszerzésére

irdnyulé képzés, amely valamely foglalkozds, munkakér vagy munkatevékenység
végzéséhez sziikséges kompetencia megszerzésére, fejlesztésére irdnyul és nem a 16. pont
szerinti hatdsdgi jellegli képzés;
dd) Fktv. 2. § 5. pontjdban egyéb képzés;
eqyéb képzés: olyan képzés, amely az dltaldnos mliiveltség névelését, megnevezhetd
szakképesitéshez, szakmai végzettséghez vagy nyelvi képzettséghez nem kéthetd
kompetencidk fejlesztését célozza, hozzdjdarul a felnétt személyiségének fejlédéséhez, a
tdrsadalmi esélyegyenldség és az dllampolgdri kompetencia kialakuldsdhoz;
ee) az Fktv. hatalya ald nem tartozd, Fktv. 1. § (5) b), h) és m) pontjai szerinti képzések (a
tovabbiakban. az Fktv. hatdlya ald nem tartozé képzések);
— a kézpont kéltségvetésre,
— a0 hatdsdgi jellegli képzésekre,
— a kézbeszerzési targyu képzésekre

A felhivas keretében a tamogatast igényl6nek lehetdsége van kiilsG, a bevonas id6pontjaban nem
foglalkoztatott személyeket bevonni, sajat toborzas keretében a képzésekbe az aldbbi
célcsoportokbal:

a) a bevonast megel6z6 12 hdnapban volt igazoltan kozfoglalkoztatott;
b) legalabb 3 hénapja regisztralt allaskeresd;

c) egyéb munkavallalasi koru inaktiv személyek (beleértve az oktatasban, képzésben részt nem
vevd, foglalkoztatasban nem 4llo fiatalokat is).

b) Kotelezd tajékoztatds és nyilvanossag
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Valaszthato, 6nalléan nhem tamogathato tevékenységek

a) Projekt el6készitési tevékenységek
aa) Kozbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek, beleértve a kbzbeszerzési terv elkészitését is.
bb) Képzési terv kialakitdsa a munkavallaldi igények figyelembe vételével
b) Képzések megvaldsitasanak el6készitése:
aa) belsé képzések és sajat teljesités keretében végrehajtott képzés esetében képzési
program, tananyag kidolgozdsa (a Felhivas 3.4.1.1 b) Képzésekkel kapcsolatos elvarasok
pontjaban foglaltak figyelembe vételével);
bb) szakmai programkovetelmény, illetve nyelvi programkovetelmény kidolgozasa és
nyilvantartasba vételének megvaldsitasa Uj, egyéb szakmai képzések és egyéb nyelvi
képzések, valamint kombindlt nyelvi képzések esetén, tovabba
cc) sajat teljesités keretében végrehajtott képzés esetén a képzés Fktv. szerinti
engedélyeztetése.
c) A projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek
ca) Projektmunkatars, munkatarsak (projektmenedzser, pénziigyi menedzser) biztositasa,
cb) A projektmenedzsmenti feladatok ellatdsat tdmogatd adminisztracids munkatarsak
alkalmazasa.
d) Képzések szervezéséhez, lebonyolitasahoz sziikséges szakmai megvalésito(k) alkalmazasa,
biztositdsa
e) Munkahelyi mentor alkalmazasa

Projekttel kapcsolatos elvarasok

a)

A tdmogathato képzések legfeljebb 20%-a lehet belsd képzés. A tamogatast igénylének a képzések
80%-at kils6 és/vagy sajat teljesités keretében, az Fktv. szerint engedélyezett és/vagy agazati
jogszabaly szerint megvaldsitott képzésként kell megvaldsitania.

A Felhivds keretében tdamogathaté képzések legfeljebb 15%-a lehet egyéb nyelvi képzés, illetve
kombinalt nyelvi képzés.

A tdmogatast igényl6 sajat munkavallaléi kozll azok vonhatdak be képzésbe, akik brutté bére nem
haladja meg a tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 hat hdnap atlagdban a 405 459 Ft-ot.

A projekttel Osszefliggésben képzésbe vont a bevonds idGpontjaban nem foglalkozatott
allaskeresdi, kozfoglalkoztatotti és egyéb inaktiv statuszban lévé célcsoportba tartozo személyek
képzésének a sajat munkavallalékkal lehet6leg azonos képzési csoportban kell megvaldsulnia.
Kozépvallalkozasoknal a képzésbe bevont sajat munkavallalok legalabb 5%-anak (de legalabb 2
fének) hatranyos helyzetli munkavallaléi korbdl kell kikerdlnie.

Projektmenedzsmenttel, szakmai megvaldsitdkkal és a munkahelyi mentorral szembeni elvarasok:

a)

Amennyiben projektmenedzser és/vagy pénziigyi menedzser kertl kijel6lésre, a projekt teljes
id6tartama alatt elvaras fels6foku végzettséggel rendelkez6 projektmenedzser, valamint szakmai
gyakorlattal rendelkezé fels6fokl szakiranyu végzettséggel rendelkezé pénziigyi menedzser
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kijelolése, vagy rendelkezésre allasanak biztositasa személyes kozrem(ikddést biztositd
munkavégzésre iranyuld jogviszony (munkaviszony, megbizasi jogviszony) keretében. .

b) Amennyiben szakmai megvaldsité keriil kijelélésre, a projekt teljes id6tartama alatt elvaras

c)

fels6foku végzettséggel rendelkezd szakmai megvaldsito kijeldlése, vagy rendelkezésre allasanak
biztositasa személyes kozrem(ikodést biztositd6 ~munkavégzésre irdnyuld jogviszony
(munkaviszony, megbizasi jogviszony, illetve vallalkozdi jogviszony) keretében tamogathatd a
projekt teljes id6tartama alatt.

A munkahelyi mentor tekintetében feltétel, hogy legalabb kozépfokl végzettséggel rendelkez6 és
legaldbb két év munkatapasztalattal rendelkezé szakember legyen és a tdmogatasi kérelem
benyljtdsat megel6z6en legalabb egy éves munkaviszonnyal rendelkezzék a tdmogatdast
igényl6nél.

Korlatozasok

a) Projekt el6készités + Projektmenedzsment koéltségei nem haladhatjdk meg a projekt
elszdmolhatd Osszkoltségének 8,5%-at, ezen belil az ,El6zetes tanulmanyok koltségei,
engedélyezési dokumentumok koltségei” legfeljebb 3 000 000 Ft értékben szamolhatdak el.

b) A szakmai megvaldsité esetében az elszdmolhatd koltség Osszege személyenként, teljes
munkaidé esetén maximum havi 400.000 Ft (a c) 1. ponti. ésii. alpontjai 6sszesen), vagy ennek
id6aranyos 6sszege.

c) A mentor esetében az elszamolhato koltség 6sszege személyenként, teljes munkaidé esetén
maximum havi 160.000 Ft

d) A képzési koltségek nem haladhatjak meg a képzésbe bevont munkavallalénként a 580.000
Ft/f6 koltséget

e) A képzések sulyozott 6radija max. 4000 Ft/f6 lehet.

f) A képzéshez kapcsolodd koltségek és a képzésbe bevont sajat munkavallalék személyi jellegii
raforditdsai esetében az igényelt tdmogatas egylittesen nem haladhatja meg a tdmogatast
igényl6 vallalkozas tdAmogatasi kérelem benyujtasat megel6z4 utolsé lezart, teljes lGzleti évben
fizetett személyi jellegl raforditasainak a 25%-at.

g) A képzésbe bevont sajat munkavallalék személyi jellegli raforditdsa nem haladhatja meg a
projekt 6sszkoltségének 30%-at.

h) A tamogatast igényld sajat munkavallaléi kozll azok vonhatdak be képzésbe, akik bruttd bére
nem haladja meg a tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 hat honap atlagdban a 405 459
Ft-ot.

Benyujthato: 2018. marcius 13. 10 ératol 2018. december 3-an 12 6raig.

Kivalasztasi eljarasrend

egyszerdisitett kivalasztasi eljarasrend alapjan kerilnek elbiraldsra (folyamatos biralatu)
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Kotelezd vallalasok

Kdtelezd véllalas Célértak™ Teljesités iddpontja
Képzéshen résztveviok a projekt fizikai
sZama min.3 fo hefgjezése
Képzeshe bevont | tamogatasi  keérelemben  megadott | a projekt fizikai
munkavallalok® szama®™ | véllalas befejezéze
A felhivas 3411 d) 2
pontiban meaghatarozott
kiilzd, a bevonas
iddpontiaban nem
foglalkozatott  személyek | tdmogatasi  kérelemben megadott | a projekt fizikai
(amennyiben relevans) vallalas befejezése
A képzesben részivevok
kdzil a felhivas 3.4.1.1 a)
7. pontigban
meghatarozott  hatranyos | kizépvéllalkozas esstén a képzéshe
helyzetl sajat | vont sajat munkavalalck min. 5%-a, de | a projekt fizikai
munkavallalok aranya legalabb 2 fo befejezése

a képrésen résztvevok min. 30%-a, a projekt fizikai

hefsjezéze

A képzes soran | amennyiben  a képzésbe  vont
tandsitvanyt vagy | résztvevok kdzdtt a hatranyos helyzetl
hizonyitwanyt s7erzd | munkavallalok aranya eléi a 25%-ot,
résztvevok aranya min. G0%

& srakképzésrdl szold 2011, évi | fenntartdsi idd vége
A Felhivas 442 | CLXCV.  tdrvény  (Szt)  szerinti
Kivalasztasi kritériumok 6. | érvényes tanuloszerzodéshen,
ertékelési szempont | egyitmikbdési megéllapodashan
alapjan tett, a fenntartasi | (amely alapjan gyakorati képzésben
iddszakra vonatkozd | részesit  tanuldkat) foglakt  tanuldi
vallalas teljesitéae |Etszam
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