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2012. áprilisi hírek

Pályázati Hírek
Változások az ingatlanvásárlást támogató pályázatban!

Munkahelyteremtő pályázat

Munkahelyi képzések kedvezőbb feltételekkel

Hírek
Nyolcmilliárdos keret munkahelyi családi napközikre

Az Új Széchenyi Terv keretében megjelennek a „Kutatási és Technológiai Innovációs

Alap” új pályázatai

Kedvező hitelkonstrukciók mikro- és kisvállalkozásoknak országosan az Új Széchenyi

Terv keretén belül.

Sikertörténet
Sikeres ingatlanberuházások kombinált támogatásból

Pályázati Hírek

Változások az ingatlanvásárlást támogató pályázatban!

LEZÁRULT a pest megyei és budapesti helyszínen történő beruházások támogatására kiírt
Mikrovállalkozások fejlesztése című, KMOP-2011-1.2.1/M jelű pályázati konstrukció.

A lezárás nem érinti a fenti régiókon kívüli beruházásokat, tehát a konvergencia régióban történő
fejlesztéseket támogató GOP-2011-2.1.1/M kódszámú kiírás még nyitva van, folyamatosan
BEADHAÓAK a pályázatok.

A lezárás a hatályos felhívást nem érintette, tehát változatlan feltételek mellett nyújtható támogatás
mikrovállalkozások számára.

A részletekkel kapcsolatban keresse kollégánkat, Dobos Józsefet az alábbi elérhetőségeken:

e: jozsef@vanessia.hu

m: +36 20 252 4316

t: +361 319 2707/124
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Munkahelyteremtő pályázat

A munkahelyteremtő pályázat (NFA-2011-KKV) hosszú évek óta mindig az első negyedévben jelenik
meg. Az idén több változás is van. Az egyik, hogy magasabb az elnyerhető pályázati összeg, mint
eddig. Tavaly maximum 2,2 millió forintot lehetett kapni munkahelyenként, az idén pedig 2,5 milliót.

Elszámolható költségek köre:

1. új műszaki berendezések, gépek, egyéb berendezések, felszerelések

2. találmány, a szabadalom, a licenc és a know-how beszerzése

3. új épület, épületrész felépítésével kapcsolatos építési költségek

A támogatás intenzitása

A projekt megvalósításának a
helyszíne

Támogatási intenzitás

Mikro- vállalkozások
Kis- vállalkozások

Közép-
vállalkozások

Észak-Magyarország

Észak-Alföld

Dél-Alföld

Dél-Dunántúl

70% 70% 60%

Közép-Dunántúl 60% 60% 50%
Nyugat-Dunántúl

Pest megye
50% 50% 40%

Budapest 30% 30% 20%

A kikötések közül az egyik, hogy a pályázatban legalább 2 fő teljes munkaidőben foglalkoztatott
munkavállaló felvételét írták elő.

A pályázat az új kiírás feltételeivel MÁR beadható egészen március 30.-ig!
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Amennyiben érdekelné a pályázat, keresse Ambrus Tamást a tamas@vanessia.hu e-mail címen, vagy
a 1/319-2707/103 m. telefonszámon.

Munkahelyi képzések kedvezőbb feltételekkel

Munkahelyi képzések támogatása mikro- és kisvállalkozások számára

TAMOP-2.1.3.A -12/1-2

Rendelkezésre álló forrás

Operatív program Forrás 2011-2013-ra Pályázatok várható száma

TAMOP-2.1.3-12/A
Közép-Magyarország

300 millió Ft 75-85 db

TAMOP-2.1.3-12/A
konvergencia régiók 6 milliárd 1500-1700 db

Pályázók köre

 induló cégek is

 mikrovállalkozások
 kisvállalkozások
 nonprofit társaságok

Támogatható tevékenységek köre

1. Szakmai képzések

2. Idegen nyelvi képzések

3. A vállalkozás működésével kapcsolatos képzések

4. Számítástechnikai, informatikai képzés
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Külső képzés esetén kizárólag intézmény-akkreditációs tanúsítvánnyal rendelkező intézmény által
nyújtott képzés vehető igénybe, és a megvalósuló képzések minimum 70%-ának program-
akkreditációval kell rendelkezniük.

Belső képzés esetén nem szükséges intézményi akkreditáció.

Elszámolható költségek

Külső képzés esetén (vásárolt szolgáltatás):

 képzés költsége (beleértve a képzéshez szükséges tankönyvek, jegyzetek díját, vizsgadíjakat)
 szállás és ellátás költsége
 utazási költség
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei: bérköltség a képzés

óraszámával megegyező időre, arányosítva számolható el

Belső képzés esetén:

 az oktatók személyi jellegű költségei: képzés során az oktatói feladatot ellátó munkavállaló
bér- és járulékköltsége, valamint személyi jellegű egyéb kifizetések

 oktatók, képzésben részt vevők utazási, szállás- és ellátás költségei
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 egyéb folyó költségek, úgymint a képzéshez közvetlenül kapcsolódó anyagok, fogyóeszközök;
 a képzés során használt eszközök és felszerelések értékcsökkenése, olyan mértékben,

amennyiben azokat kizárólag a képzési projekt céljaira használják.

Mindkét esetben:

 A teljes projekt időszakra vonatkozóan az egy személyhez köthető képzésre jutó támogatási
összeg (mely magában foglalja a fent nevesített egyéb díjakat) nem haladhatja meg a
450.000,- forintot, valamint a 3.000,- Ft / fő súlyozott átlagos óradíjat, de maximum a
minimálbér ötszörösének mértékéig

 A képzések időtartama minimum 20 óra / képzés.

· Szállás és ellátás költsége együttesen max. 8.000 Ft/fő/éj (ÁFA nélkül), amelyből az
ellátás költsége max. 4.000 Ft/fő lehet (képzésben résztvevők)

· Utazási költség (képzésben résztvevők): amennyiben a képzés a munkavégzéstől
eltérő helyszínen kerül megtartásra.

· A bírálatnál előnyt jelentő képzések:

- információs kommunikációs technológiák,

- zöldgazdasághoz, energetikához, környezettechnológiához kapcsolódó területek,

- idegen nyelvi képzések.
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A projekt megvalósítását a pályázó annak megkezdésétől számítva minimum 5 és maximum 20
hónapra tervezheti.

Támogatás mértéke és összege

TAMOP-2.1.3-11/A
Alapeset
támogatási
intenzitás

Igénybe
vehető
plusz %

Maximális
támogatási
intenzitás

Támogatás
összege

De minimis támogatás igénybe vétele esetén 100% - 100%

maximum

10 millió Ft

Képzési támogatás igénybe vétele esetén

 Általános képzés 60% a)+10%

b)+20%

80%

 Speciális képzés 25% a)+10%

b)+20%

55%

a) +10 százalékpont a fogyatékkal élő vagy hátrányos helyzetű munkavállalóknak nyújtott
képzés esetén (Képzési támogatás esetén!)

b) +20 százalékpont, ha a támogatást kisvállalkozásnak nyújtják (Képzési támogatás esetén!)

Előleg igénylése

A kedvezményezett által igényelhető előleg összege maximum a támogatási összeg 25 %-a.

A pályázatok benyújtása 2012. március 1-től lehetséges, az elbírálás folyamatos és automatikus!

Munkahelyi képzések támogatása középvállalkozások számára

TAMOP-2.1.3.B -12/1-2

Rendelkezésre álló forrás

Operatív program Forrás 2011-2013-ra Pályázatok várható száma

TAMOP-2.1.3-12/B
Közép-Magyarország 300 millió Ft 10-20 db

TAMOP-2.1.3-12/B
konvergencia régiók 6 milliárd 200-400 db
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Pályázók köre

induló cégek is

középvállalkozások

 nonprofit társaságok

Támogatható tevékenységek köre

5. Szakmai képzések

6. Idegen nyelvi képzések

7. A vállalkozás működésével kapcsolatos képzések

8. Számítástechnikai, informatikai képzés

Külső képzés esetén kizárólag intézmény-akkreditációs tanúsítvánnyal rendelkező intézmény által
nyújtott képzés vehető igénybe, és a megvalósuló képzések minimum 70%-ának program-
akkreditációval kell rendelkezniük.

Belső képzés esetén nem szükséges intézményi akkreditáció.

Elszámolható költségek

Külső képzés esetén (vásárolt szolgáltatás):

 képzés költsége (beleértve a képzéshez szükséges tankönyvek, jegyzetek díját, vizsgadíjakat)
 szállás és ellátás költsége
 utazási költség
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei: bérköltség a képzés

óraszámával megegyező időre, arányosítva számolható el

Belső képzés esetén:

 az oktatók személyi jellegű költségei: képzés során az oktatói feladatot ellátó munkavállaló
bér- és járulékköltsége, valamint személyi jellegű egyéb kifizetések

 oktatók, képzésben részt vevők utazási, szállás- és ellátás költségei
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 egyéb folyó költségek, úgymint a képzéshez közvetlenül kapcsolódó anyagok, fogyóeszközök;
 a képzés során használt eszközök és felszerelések értékcsökkenése, olyan mértékben,

amennyiben azokat kizárólag a képzési projekt céljaira használják.
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Mindkét esetben:

 A teljes projekt időszakra vonatkozóan az egy személyhez köthető képzésre jutó támogatási
összeg (mely magában foglalja a fent nevesített egyéb díjakat) nem haladhatja meg a
450.000,- forintot, valamint a 3.000,- Ft / fő súlyozott átlagos óradíjat, de maximum a
minimálbér ötszörösének mértékéig

 A képzések időtartama minimum 20 óra / képzés.

· Szállás és ellátás költsége együttesen max. 8.000 Ft/fő/éj (ÁFA nélkül), amelyből az
ellátás költsége max. 4.000 Ft/fő lehet (képzésben résztvevők)

· Utazási költség (képzésben résztvevők): amennyiben a képzés a munkavégzéstől
eltérő helyszínen kerül megtartásra.

· 1 fő projektmenedzser, illetve 1 fő pénzügyi vezető bér-, és ahhoz kapcsolódó járulék
költség (projekt összköltségének max. 12%-ig)

· A bírálatnál előnyt jelentő képzések:

- információs kommunikációs technológiák,

- zöldgazdasághoz, energetikához, környezettechnológiához kapcsolódó területek,

- idegen nyelvi képzések.

A projekt megvalósítását a pályázó annak megkezdésétől számítva minimum 5 és maximum 20
hónapra tervezheti.

Támogatás mértéke és összege

TAMOP-2.1.3-11/A
Alapeset
támogatási
intenzitás

Igénybe
vehető
plusz %

Maximális
támogatási
intenzitás

Támogatás
összege

De minimis támogatás igénybe vétele esetén 100% - 100%

1-50 millió Ft

Képzési támogatás igénybe vétele esetén

 Általános képzés 60% a)+10%

b)+20%

80%

 Speciális képzés 25% a)+10%

b)+20%

45%

a) +10 százalékpont a fogyatékkal élő vagy hátrányos helyzetű munkavállalóknak nyújtott képzés
esetén (Képzési támogatás esetén!)

b) +20 százalékpont, ha a támogatást kisvállalkozásnak nyújtják (Képzési támogatás esetén!)
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Előleg igénylése

A kedvezményezett által igényelhető előleg összege maximum a támogatási összeg 25 %-a.

A pályázatok benyújtása 2012. március 1-től lehetséges!

Munkahelyi képzések támogatása nagyvállalkozások számára

TAMOP-2.1.3.C-12/1-2

Rendelkezésre álló forrás

Operatív program Forrás Pályázatok várható száma

TAMOP-2.1.3-12/C
Közép-Magyarország 400 millió Ft 5-15 db

TAMOP-2.1.3-12/C
konvergencia régiók 8 milliárd 100-300 db

induló cégek is

Pályázók köre

 nagyvállalkozások
 nonprofit társaságok

Támogatható tevékenységek köre

 Szakmai képzések
 Idegen nyelvi képzések
 A vállalkozás működésével kapcsolatos képzések
 Számítástechnikai, informatikai képzés

Külső képzés esetén kizárólag intézmény-akkreditációs tanúsítvánnyal rendelkező intézmény által
nyújtott képzés vehető igénybe, és a megvalósuló képzések minimum 70%-ának program-
akkreditációval kell rendelkezniük.

Belső képzés esetén nem szükséges intézményi akkreditáció.
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Elszámolható költségek

Külső képzés esetén (vásárolt szolgáltatás):

 képzés költsége (beleértve a képzéshez szükséges tankönyvek, jegyzetek díját, vizsgadíjakat)
 szállás és ellátás költsége
 utazási költség
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei: bérköltség a képzés

óraszámával megegyező időre, arányosítva számolható el

Belső képzés esetén:

 az oktatók személyi jellegű költségei: képzés során az oktatói feladatot ellátó munkavállaló
bér- és járulékköltsége, valamint személyi jellegű egyéb kifizetések

 oktatók, képzésben részt vevők utazási, szállás- és ellátás költségei
 képzésben résztvevő munkavállaló személyi jellegű költségei
 eligazítási és tanácsadási szolgáltatások, a projekt összköltségének max. 5%-áig
 egyéb folyó költségek, úgymint a képzéshez közvetlenül kapcsolódó anyagok, fogyóeszközök;
 a képzés során használt eszközök és felszerelések értékcsökkenése, olyan mértékben,

amennyiben azokat kizárólag a képzési projekt céljaira használják.

Mindkét esetben:

 A teljes projekt időszakra vonatkozóan az egy személyhez köthető képzésre jutó támogatási
összeg (mely magában foglalja a fent nevesített egyéb díjakat) nem haladhatja meg a
450.000,- forintot, valamint a 3.000,- Ft / fő súlyozott átlagos óradíjat, de maximum a
minimálbér ötszörösének mértékéig

 A képzések időtartama minimum 20 óra / képzés.

 Szállás és ellátás költsége együttesen max. 8.000 Ft/fő/éj (ÁFA nélkül), amelyből az
ellátás költsége max. 4.000 Ft/fő lehet (képzésben résztvevők)

 Utazási költség (képzésben résztvevők): amennyiben a képzés a munkavégzéstől eltérő
helyszínen kerül megtartásra.

 1 fő projektmenedzser, illetve 1 fő pénzügyi vezető bér-, és ahhoz kapcsolódó járulék
költség (projekt összköltségének max. 12%-ig)

 A bírálatnál előnyt jelentő képzések:

 információs kommunikációs technológiák,
 zöldgazdasághoz, energetikához, környezettechnológiához kapcsolódó területek,
 idegen nyelvi képzések.

A projekt megvalósítását a pályázó annak megkezdésétől számítva minimum 5 és maximum 20
hónapra tervezheti.
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Támogatás mértéke és összege

TAMOP-2.1.3-11/A
Alapeset
támogatási
intenzitás

Igénybe
vehető
plusz %

Maximális
támogatási
intenzitás

Támogatás
összege

De minimis támogatás igénybe vétele esetén 100% - 100%

10-150 millió
Ft

Képzési támogatás igénybe vétele esetén

 Általános képzés 60% a)+10% 70%

 Speciális képzés 25% a)+10% 35%

a) +10 százalékpont a fogyatékkal élő vagy hátrányos helyzetű munkavállalóknak nyújtott
képzés esetén (Képzési támogatás esetén!)

Előleg igénylése

A kedvezményezett által igényelhető előleg összege maximum a támogatási összeg 25 %-a.

A pályázatok benyújtása 2012. március 1-től lehetséges!

Hírek

Nyolcmilliárdos keret munkahelyi családi napközikre

Már megjelentek azok a pályázatok (TÁMOP 2.4.5), amelyek összesen nyolc milliárd forinttal
támogatják a munka és a magánélet összehangolását. A részletekről Czomba Sándor
foglalkoztatáspolitikáért felelős államtitkár beszélt csütörtökön sajtótájékoztató keretében,
Budapesten.

Czomba Sándor elmondta, hogy Magyarország egyik legkomolyabb problémája a foglalkoztatás
alacsony szintje. A gócpontok az ötven éven felüliek, az alacsony képzettségűek és a kisgyermekes
édesanyák, akiknek szintén rendkívüli nehézséget okoz a munkába való visszatérés.

Ennek érdekében vezették be a Start bónusz kártyát korábban, amelyet a legalább 3 hónapja
regisztrált álláskeresők, valamint a gyes-ről, gyed-ről visszatérők válthatnak ki, az őket alkalmazó
munkáltatónak pedig egy éven keresztül nem kell megfizetniük utánuk a 27 százalékos szociális
hozzájárulási adót. A gyermekek elhelyezése azonban továbbra is nehézséget okoz. A nyolcmilliárdos
pályázati keret ezt a problémát hivatott orvosolni - tette hozzá.

Az államtitkár emlékeztetett, hogy az ország települései közül 273 helyen működik bölcsőde, melyek
91 százaléka a tízezer fő fölötti városokban van. Annak ellenére, hogy az elmúlt években európai
uniós forrásokból új bölcsődéket hoztak létre, azok továbbra is 130 százalékos kihasználtsággal
működnek, a korosztály csupán kilenc százalékát ellátva.
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A kormány több forrás bevonásával is próbál segíteni a helyzeten – hangsúlyozta Czomba Sándor,
hozzátéve, hogy a jelenlegi összegből nem a komplett bölcsődei programot valósítják meg, hanem a
GYES-ről, GYED-ről visszatérő nők foglalkoztatásának javítása érdekében intézményekben,
munkahelyeken, önkormányzatoknál alakítanak ki családi napköziket.

A részletekről szólva elmondta, hogy az összesen nyolcmilliárd forintos uniós keret lehívásához
szükséges pályázatok megjelenése folyamatos, és várhatóan a mai nap során az összes elérhetővé
válik.

A pályázatnak három része van:

I. A keret legnagyobb részéből – mintegy öt és fél milliárd forintból – öt milliárd forint a konvergencia
régiókban, ötszázmillió forint pedig a központi régiókban jelenik majd meg. Az ötmilliárd forint egyik
felét alternatív nappali gyermekellátási szolgáltatások létrehozására, másik felét pedig vállalati és
intézményi napközbeni kisgyermekellátásra lehet fordítani. Ezzel szeretnénk a helyi szintű és az
intézményi problémákat is kezelni – tette hozzá az államtitkár.

A felhasználás területeivel kapcsolatban arról tájékoztatott, hogy a támogatást a helyiség átalakításra,
felszerelésekre, de a gyermekellátást végző személyek képzésére és foglalkoztatására is lehet
fordítani. Az egy pályázó által elnyerhető támogatás maximum ötvenmillió forint, egy férőhely
létrehozására pedig maximum hárommillió forint igényelhető. A projekt hossza maximum kettő év
lehet, a támogatás lejártát követően normatíva vehető igénybe a hosszú távú fenntarthatóság
érdekében – ismertette.

A keret másik két részének – egyenként 1,25 milliárd forintnak – megoszlása mindkét esetben: egy
milliárd forint a konvergencia, kétszázötvenmillió forint pedig a központi régióknak jut a következő
alapelvek szerint:

II. 1,25 milliárd forint a rugalmasabb foglalkoztatást hivatott elterjeszteni, mely – mint mondta –
Magyarországon gyerekcipőben jár. A rugalmas foglalkoztatási formák bevezetése mellett olyan
munkahelyi kezdeményezéseket is magába foglal, mint a rugalmas szemléletű személyügyi politika
alkalmazása, egyéni élethelyzetet és igényeket figyelembe vevő munkaszervezési formák, munkarend
és munkaidő-beosztás kialakítása – fogalmazott.

III. Ugyancsak 1,25 milliárd forint az innovatív projektek megvalósítására ad lehetőséget, melyek a
helyi szereplők együttműködésén alapulva, a helyi igényeknek megfelelő szolgáltatásokat alakítanak
ki. A projektek többek között az egyes intézmények működési, nyitvatartási, ügyintézési idejének
átalakításával, az egyes helyi szolgáltatások elérhetőségének, igénybevételi módjainak, idejének
racionalizálásával és az erre szolgáló igényeken és szükségleteken alapuló tervek kidolgozásának és
megvalósításának támogatásával segíthetik elő a munka és a magánélet összehangolását –
fogalmazott az államtitkár.

Nagyon fontos, hogy azok az édesanyák, akik úgy döntenek, szeretnének a munkaerőpiacra minél
előbb visszakerülni, ezt megtehessék, és közben gyermeküket munkaidő alatt is biztonságban
tudhassák – hangsúlyozta Czomba Sándor.

Forrás: kormany.hu
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Az Új Széchenyi Terv keretében megjelennek a „Kutatási és Technológiai Innovációs Alap” új
pályázatai

A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség a Kutatási és Technológiai Innovációs Alap kezelőjeként új
innovációs pályázati felhívásokat hirdet az Új Széchenyi Terv keretében. Az első körben is több
pályázati konstrukció jelenik meg, összesen 13,4 milliárd forint keretösszeggel.

A beérkező pályázatok értékelésénél az NFÜ kiemelt figyelmet fordít az Új Széchenyi Tervben
megjelölt fő ágazatok, a kutatás, fejlesztés és innovációs (K+F+I) tevékenységek támogatására. Ezek
az iparági területek többek közt: a mobilitás és járműgyártás, logisztika, egészségipar,
infokommunikáció, illetve energetika és környezetvédelem. Fontos szempont lesz az elbíráláskor a
piac közeli megoldások és hatékony szellemi tulajdonvédelem elősegítése. Az intézményrendszer
nagy hangsúlyt kíván fektetni a Közép-magyarországi régióban megvalósuló tevékenységek
ösztönzésére a területi kiegyensúlyozottság érdekében.

Az NFÜ-nek kiemelt célja volt, hogy az új kiírások meghirdetése és kezelése során a pályázók
adminisztratív terhei csökkenjenek, a rendszer pályázóbarát legyen. Ennek érdekében az
intézményrendszer egyszerűsítette a K+F pályázatok feltételrendszerét, egy központi útmutatóban
foglalták össze az Alap felhívásaihoz kapcsolódó általános szabályozásokat, valamint kialakították a
pályázatok elektronikus úton történő benyújtásának lehetőségét.

1. A „Piacorientált kutatás-fejlesztési tevékenység támogatása a közép magyarországi régióban” című
felhívás célja piacképes termékek, szolgáltatás fejlesztését elősegítő K+F tevékenységek támogatása.
A felhívás meghirdetett keretösszege 6 milliárd forint, melyre 2012. 04. 23-tól pályázhatnak a
vállalkozások.

2. A „K+F+I ernyőprojektek” pályázat az innovációs járulékfizetésre kötelezett vállalkozások K+F+I
projektjeinek támogatását segíti. A felhívás 6 milliárd forint keretösszeggel kerül meghirdetésre,
melyre a pályázatok 2012. 05. 02-től lesznek beadhatóak.

3. Az „Ösztönzés az FP7. keretprogramban és egyéb közös EU-s kezdeményezésekben való magyar
részvétel támogatására” című pályázat az uniós kutatásfinanszírozási programokhoz benyújtott
projektek előkészítését és szerződéskötését támogatja. (Az FP7 az unió kiemelt kutatásfinanszírozási
eszköze.) A felhívás 200 millió forint keretösszeggel kerül meghirdetésre, a pályázatokat 2012. 05. 02-
től várják.

Kedvező hitelkonstrukciók mikro- és kisvállalkozásoknak országosan az Új Széchenyi Terv
keretén belül.

Új Széchenyi beruházási hitel

Forint alapú beruházási hitel Uniós támogatással, mikro- és kisvállalkozások részére. Igénybe vehető
tárgyi-eszközök, immateriális javak és egyéb beruházások, fejlesztések finanszírozására, ezen belül
üzleti célú ingatlan vásárlására, felújítására és bővítésére. A hitel igényelhető gazdasági tevékenység
elindításához újonnan alakult vállalkozások esetében is.
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 Hitelösszeg maximum 50 millió forint
 futamidő 1-10 év, éves kamat 4,9 – 9,0 % (fix kamatozás).

Hitelösszeg: 1-50 millió Ft

Hitel devizaneme: a hitel kizárólag forint alapon vehető igénybe

Termék ügyleti kamatlába: 4,9-9,0 % (ügyfélminősítés eredményétől és a biztosítékoktól
függően)

Kamatozás módja: Fix kamatozás (annuitás)

Futamidő: 12-120 hónap (szerződéskötéstől számítva)

Türelmi idő: maximum 12 hónap (szerződéskötéstől számítva)

Maradványérték: maximum 30% (hitelösszeg %-ában, futamidő végén egy
összegben fizetendő)

Elvárt önerő: a beruházási projekt teljes megvalósítási költségének legalább
20%-a. (Felhasználását a legkésőbb a hitel folyósításakor
igazolni kell pl. szerződéssel.)

Új Széchenyi Forgóeszközhitel

Forint alapú forgóeszközhitel Uniós támogatással, mikro- és kisvállalkozások részére. Igénybe vehető
gazdasági tevékenység elindításához, tevékenységbővítéshez szükséges forgóeszközök vagy
szolgáltatások beszerzéséhez.

o Hitelösszeg maximum 50 millió forint
o futamidő 1-3 év, éves kamat 4,9 – 9,0 % (fix kamatozás).

Hitelösszeg: 1-50 millió Ft

Hitel devizaneme: a hitel kizárólag forint alapon vehető igénybe

Termék ügyleti kamatlába: 4,9-9,0 % (ügyfélminősítés eredményétől és a biztosítékoktól
függően)

Kamatozás módja: Fix kamatozás (annuitás)

Futamidő: 6-36 hónap (szerződéskötéstől számítva)

Maradványérték: maximum 30% (hitelösszeg %-ában, futamidő végén egy
összegben fizetendő)

Elvárt önerő: forgóeszközhitel esetében nincs önerőre vonatkozó elvárás.

További részletekért érdeklődjenek Papp Róbert kollégánknál a robi@vanessia.hu e-mail címen vagy
a 06/30 368-2006-os telefonszámon.
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Sikertörténet

Sikeres ingatlanberuházások kombinált támogatásból

Április másodikán lezárult az egyik legnépszerűbb budapesti és pest megyei pályázati konstrukció, a
Mikrovállalkozások fejlesztése című, KMOP-2011-1.2.1/M kódszámú kiírás. A pályázat tavaly márciusi
kiírása óta közel 100 mikrovállalkozást segítettünk hozzá vissza nem térítendő támogatáshoz és
kamattámogatott hitelhez. A január végén megemelt támogatási összeg tette még vonzóbbá a kiírást,
amelyen akár induló mikorvállalkozások is pályázhattak, mindössze 10% önerő mellett. A beruházás
tárgya lehetett eszköz-, szoftverbeszerzés és ingatlan beruházás is, amely utóbbi alapján új épület
építése, felújítás, korszerűsítés és akár ingatlanvásárlás is támogatható volt projektcélként.

Vállalkozásunkkal közel 600 millió forint vissza nem térítendő támogatás elnyeréséhez segítettük
hozzá ügyfeleinket, amely kiegészült több, mint 800 millió forint kedvezményes kamatozású hitel
elnyerésével.

A konstrukció tükörintézkedésére, amely a Pest megyén kívüli helyszínen történő megvalósítású
beruházásokat támogatja, jelenleg is adhatóak be pályázatok, célunk minél több, a konvergencia
régióban fejlesztő mikrovállalkozás támogatása a konstrukció segítségével.


